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Resumo: 

Este trabalho apresenta uma experiência vivenciada no Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência – 
PIBID. Objetivo: Com o objetivo de conhecer as expectativas dos educadores em relação ao PIBID, para que através 
dessas perspectivas, possamos melhor adaptar o projeto na instituição. Para construção deste estudo nos 
fundamentamos em aplicação de questionário a partir do projeto desenvolvido no CEMEI Deputado Antônio Pimenta, 
com os educadores do turno vespertino das turmas do Maternal ao 2º Período da Educação Infantil a fim de investigar 
qual a expectativa dos educadores com relação à atuação do PIBID, através das acadêmicas pibidianas, na instituição. 
Metodologia: Para tal, a metodologia utilizada foi a pesquisa, tendo como coleta de dados à aplicação de questionário 
que continham três questões, que apresentou uma sequência de perguntas para conhecer o olhar dos professores sobre o 
trabalho das acadêmicas na instituição. O processo utilizado foi o método tradicional construtivo que focam nas 
diversas modalidades de pensamento dos professores na instituição e a sua aplicação no processo de ensino-
aprendizagem. A pretensão foi explorar ao máximo o que é possível, a partir da abordagem dos questionários, perceber 
o PIBID em seu real conceito dentro do proposto. Resultados: Tais procedimentos nos permitiram observar os 
seguintes resultados:  inicialmente que cada um demonstrou interesse pelo PIBID esperando cooperação de ambas as 
partes, esperam também que as acadêmicas pibidianas possam aprender na prática e que possam enriquecer na prática 
em sala de aula ajudando as professoras nos projetos de intervenção e confecção de jogos pedagógicos, integrando as 
suas atividades com conteúdos e trabalhos em sala de aula. Ressalta-se que uma troca de experiência entre o corpo 
docente da escola com as acadêmicas será possível através dos trabalhos realizados. Conclusão: Conclui-se que o 
trabalho propiciou a compreensão das diversas maneiras de se pensar e olhar o PIBID, onde será possível vivenciar 
teoria e prática. O Trabalho desenvolvido foi bastante significativo e produtivo, pois propiciou a compreensão das 
diversas maneiras de se pensar o PIBID. A participação do Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência 
(PIBID) é de extrema importância e relevância para o nosso desenvolvimento enquanto acadêmicas pibidianas .


