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Introducéo

A acdo CORRENTE DO BEM, redlizada na FAC FUNAN em Pirapora-MG, no dia 21 de setembro de
2018 com a participacdo de 44 académicos do curso de Educacdo Fisica. Propds levar a uma reflex&o sobre
a importancia da qualidade de vida e bem-estar para uma vida saudavel, considerando a salide emocional.
Para conduzir as pessoas a avaliar e tirar suas conclusdes sobre a sua salde.

A promocao da salde assume um papel protagonista dos determinantes gerais sobre as condi¢des de salide,
em torno da qual se relinem os conceitos que sustentam o entendimento da salide. Como o padréo adequado
de alimentagdo e nutricdo, de habitacdo e saneamento; boas condi¢Oes de trabalho; oportunidades de
educacdo ao longo de toda a vida; ambiente fisico limpo; apoio social para familias e individuos; estilo de
vida responsavel; em um aspectro adegquado de cuidados de salide (BUSS, 2000). Assim, 0 conceito é ainda
considerado como uma dimenséo subjetiva de qualidade de vida, ao lado de felicidade e bem-estar. Na
abordagem objetiva de qualidade de vida, entende-se que salide, ambiente fisico, recursos, moradia e outros
indicadores observaveis e quanti?caveis contemplam o espectro da qualidade de vida que uma pessoa detém.
Por outro lado, a perspectiva subjetiva de qualidade de vida, incluindo-se nela satisfacdo com a vida, é
defendida como uma possibilidade de se levar em conta, em avaliagOes individuais, diferencas culturais na
percepcdo do padréo de vida (SIQUIERA & PADOVAM, 2008).

Portanto os académicos refletiram sobre a sua atuagdo, absorvendo novas propostas para 0S Nnovos
mercadores que irdo encontrar, em que a salide, torna-se uma hova concepc¢do da sua funcdo como formador
de cidadéos saudaveis.

Resultados e discussao

Optou-se por académicos da area da salide que vao estabelecer estimulos para um sujeito disposto em mudar
0 seu héhito o0 seu jeito de viver. Para estimular que se tornam replicadores da qualidade de vida, foram
desenvolvidas varias dindmicas e oficinas que os conduziriam ao entendimento da importancia de se ter bem
estar.

Os momentos a seguir foram marcados por acBes préticas, ou sgja, muitas din@micas que puderam reforca
os momentos de reflexdo. Dindmica do baldo; O video “Recomecar” de Braulio Bessa em que todos
juntamente com a equipe do NESP colaram as palavras positivas no banner; Dindmica de pé no chéo.
Enfim, apds esses momentos de reflexdes e dindmicas, os académicos tiveram que dar dez abragos em seus
colegas. Finalizando com atitudes de replicadores do BEM, em que sairam por toda a faculdade distribuindo
palavras de felicidade, abracos e gentilezas. Ao observamos os académicos levando essas mensagens,
deparamos com “ pessoas assustadas’ pois o dia estava sendo marcado e inusitado por gestos e acfes muitas

vezes distantes das realidades diérias.
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A experiénciafoi gratificante para os académicos, notamos que todos se abracaram e entenderam a proposta
daacdo intitulada “ Corrente do Bem”.

Conclusao

Entende-se falar em qualidade de vida para muitos ndo é uma tarefa fécil, principamente se tratando de

futuros professores conquistando o0 seu bem-estar com prazer, satisfagdo com a finalidade de ser feliz,
possibilitando uma melhor motivacdo em seu local de trabalho, priorizando um tempo de lazer com a
finalidade de se sentir bem.
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