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Introducao:

O Projeto ético politico firma-se na diregdo ética e tedrica da profissdo, se constitui através dos emblemas histéricos
e da redemocratizagdo da sociedade brasileira, pode se pautar que seu surgimento advém da recusa ao
conservadorismo, e foi constituido a partir das décadas de 1970 e 1980, sendo este um projeto que se aproxima da
teoria social critica. O projeto é considerado de cardter hegemonico devido a categoria ser comprometida com valores
éticos fundamentais. Para que este se inclua a profissdo, é necessario compreender a dificuldade impostas atual mente
gue de alguma forma intervém na atuacdo profissional. Este trabalho tem por objetivo,
abordar aspectos de principal relevancia quanto ao Projeto Etico Politico profissional do Servigo Social, trazendo
compreensdes quanto aos pilares que o norteiam, o qual compBe os elementos basilares para a formagéo de
profissionais criticos. O projeto ético politico do Servico Social vem sendo construido desde as décadas de 70 e 80 e
estd em constante aprimoramento. No decorrer dos anos é possivel ver como esse projeto ético politico foi se
renovando, um exemplo disso sdo as diferenca encontrada no codigo de ética de 1986 e o de 1993, o que se percebe é
uma maior elaboragdo, cuidado em reafirmar o compromisso com a classe trabalhadora e a defesa pelos direitos
sociais. Ao analisar o cédigo de ética de 1993 pode-se perceber aimportancia daliberdade, como valor ético central.

A liberdade, no Servico Social sendo este o primeiro ponto dos principios fundamentais do Caodigo de ética do
Assistente Socia. Liberdade como escolha consciente visando a emancipacdo humana, ou seja, fornecer as bases para
gue os homens possam conseguir andar sozinhos visando a emancipacdo humana. Nesse sentido, conforme os
principios fundamentais presentes no codigo de ética do Servigo Socia de 1993, fica explicito que a profissdo busca
uma nova ordem societaria, sem exploracdo de classe, ou sgja, a busca por uma ordem societaria que ndo sgja o
capitalismo.

Outro fator muito importante presente no Servico Social sdo as diretrizes curriculares, que articulam trés dimensdes
indissociaveis: Sdo elas: ético-politico, técnico-operativo e tedrico- critico. Sendo de extrema importancia que o
Assistente Social busque a defesa pelas diretrizes curriculares, que estdo dentro do projeto ético politico do Servico
Social.

M etododologia

A metodologia utilizada foi a pesquisa bibliogréfica, com embasamentos tedricos conforme as

andlises de diferentes autores como Marilda Vilela lamamoto, José Paulo Netto, Yolanda Guerra. Respalda-se que o
Projeto Etico Politico possui trés pilares, sendo: a Lei de diretrizes e bases, 0 Codigo de ética de 1993 e a Lei de
regulamentacdo da profissdo. O codigo de ética, que é um conjunto de normas éticas que regem a conduta do
profissional, sendo assim, na busca de consolidac&o da legitimacdo legal e socia da profissdo, os profissionais criaram
e consolidaram atividades de cultos & profissdo, como, seminarios e congressos e também conquistaram uma
legislacdo profissional.

Resultados e discussdo

A profissdo que se emergiu em um movimento de caréter reformista conservador tinha como principa intuito
“restaurar” o homem, ou sgja, tentavam “endireita-lo”.Conforme lamamoto (2004) com a institucionalizacdo do
Servico Social, o profissiona deixa de ser “ferramenta’ a servico da caridade transformando-se em executores de
politica social. Entretanto, a profissdo ainda mantinha as caracteristicas da pratica conservadora. De acordo com
lamamoto (2004, p.22) afonte de inspiragdo do pensamento conservador provém de um modo de vida do passado, e foi
resgatado como contelido de um programa viavel para a sociedade capitalista. Deve ser pautado que o conservadorismo
moderno foi fruto da Revolucdo francesa que foi um movimento impulsionado pela burguesia e da Revolucéo
Industrial que foi um processo de transformacfes econdmico-sociais que comegou no século X VI, nalnglaterra.
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Ao referir- se a atualizacdo da heranca conservadora que se destacou no p6s 1964, lamamoto (2004) afirma que “essa
atualizagdo se manifesta em mudancas no discurso, nos métodos de ac&o e no projeto de pratica profissional diante das
novas estratégias de controle e representagéo da classe trabalhadora’. Portanto, o estado com o grande capital buscava
atender as exigéncias da politica de desenvolvimento com seguranca. Sendo necessario 0 aperfeicoamento do seu
instrumental operativo e pela busca de padrdes de eficiéncia.

Durante o autoritarismo, fruto das mudancas politicas na década de 1960, ocorre uma discussdo acerca da metodologia
profissional, foi o periodo no qual o Servigo Socia se questionou metodologicamente, revisando o objeto, objetivos,
métodos e procedimentos de intervencdo da profissdo. Outra tendéncia que se instaura neste periodo conforme
lamamoto (2004, p.34) é “a psicologizagdo das relagdes socials, que privilegia e particulariza os problemas de
desintegracéo e desadaptacdo social e funcional”. Partindo do pressuposto de que os problemas materiais acabam se
espiritualizando, transformando em dificuldades subjetivas de adaptacéo social, que sdo atribuidas como dificuldades
do individuo usufruir dos beneficios que a sociedade |he of erece.

Fica subentendido, durante o processo de atualizacdo da heranca conservadora, elementos que marcam
profundamente o sentido da pratica profissional como questdes de economia politica que acabam se transformando em
problemas assistenciais, em muitos casos por falta de orientacdo, o proletariado acaba confundindo direitos com
concessdes de beneficios.

A outra postura sustentada por lamamoto (2004, p.34) é quanto aos mecanismos que dificultam a apreensdo dos efeitos
da acéo profissional, pois com areificagdo dos métodos, técnicas da intervencao, burocratizacéo das atividades, e com
a psicologizagéo das relacfes sociais, estes fatores favorecem o encobrimento da consciéncia profissional e implicacdes
da sua prética.

Outro aspecto levantado por lamamoto (2004, p.35) é acerca da busca de ruptura com a heranca conservadora onde
ocorre o questionamento do status quo (estado atual) e da pratica profissional, periodo este, marcado por uma crise de
intensa agitacdo politica no continente. Entretanto, neste mesmo ambito, ocorre a ampliagdo e modernizagdo por conta
da multiplicacéo das escolas especializadas e da demanda objetiva do estado e das empresas.

Observa se que os processos de revisdo, questionamento e analise do Servigo Social ainda ndo se situam na
ruptura, € ssm nos “marcos do humanismo e desenvolvimentismo”. E importante frisar que a ruptura procura, e
direciona-se para o alcance de novas bases de legitimacdo da acdo profissional do Assistente Social. A ruptura tem
como pré-requisito que o Assistente Social aprofunde na compreensdo e implicagdes politicas da pratica profissional.
Portanto, de acordo com lamamoto (2004, p.37) “o profissional € mobilizado na implementacdo das politicas sociais
gue trazem no seu bojo interesses divergentes e antagdnicos que o exercicio profissional contraditoriamente reproduz”.
Quanto ao posicionamento critico que é assumido por uma parcela minoritaria de Assistentes Sociais nos Ultimos anos
tem emersdes ndo apenas de iniciativas individuais e sim de respostas as exigéncias que foram apresentadas no
momento historico.

O profissional é solicitado ndo apenas pelo carater propriamente " técnico-especializado” de suas agdes, e sim devido as
funcbes de cunho “educativo”, “moralizador” e “disciplinador”.

A atuacdo do profissional realiza se através dos organismos da sociedade civil. Tais organismos constituem as “pontes’
entre os Assistentes Sociais e as classes sociais. lamamoto (2004) discorre acerca de algumas premissas da profisséo
como o perfil profissional, onde se considera o fato de a profissdo ser predominantemente feminina, o qual a imagem
da mulher era constituida a partir da cultura dominante, portanto, a mulher deveria possuir alguns tributos como,
seriedade, modéstia e dentre outros.

E possivel pontuar de acordo com lamamoto, que a Lei da regulamentacéio da profisso de Servico Social
no Brasil designa as competéncias e atribuicdes privativas do assistente social, que expressam a capacidade de apreciar
e dar resolutividade a determinados assuntos como por exemplo:

1)coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de
Servigo Social; com a participagdo da sociedade civil; 2) plangjar, organizar e administrar programas e projetos em
unidades de Servico Social; 3) prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades em matéria do Servico Social; 4) realizar visitas, pericias técnicas, laudos
periciais, informaces e pareceres em matéria do Servigo Social; 5) encaminhar providéncias e prestar orientacdo social
a individuos, grupos e populagdo; 6) realizar estudos socio-econdmicos com o0s usuarios para fins de beneficios e
servicos sociais, junto a oOrgdos da administracdo publica direta e indireta, a empresas privadas e outras
entidades.(CFESS, 2012a)
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Netto (1999), deflagra que “o projeto profissional do Servico Socia é denominado como projeto ético-politico
profissional. Pois, todo projeto profissional tem uma dimensdo ética o qual pressupde normalizagdes’ como por
exemplo aquelas que estdo postas no Cadigo de Etica do assistente social, outro fator a ser pontuado, é a questdo da
liberdade o qual é reconhecida como centro desse projeto, ja que existe a possibilidade de escolher entre alternativas
concretas.

No contexto atual, onde a crise do capital € gerada pelo alto indice de desemprego, percebe se cada vez mais a
polivaléncia e desprofissionaliza¢do do trabalho. Com isso, 0 Servico Social cada dia vem sofrendo na disputa dos seus
espacos profissionais, isto €, no campo de agles das politicas sociais. Essas transformagfes no cendrio do aumentam as
alteragdes na esfera do Estado. Na atual conjuntura, ha modificactes nas demandas, nas competéncias profissionais do
Servico Social, que lhe sdo exigidas postas a profissdo.

Segundo CFESS, as atribuicdes, requisicies e demandas da profissdo na divisdo técnica e socia do trabalho, tende
aresponder a crise do capital, através da funcdo do Estado e suas estratégias. O profissional do Servico Social tem que
corresponder a um determinado perfil, isto €, um perfil diferenciado com conhecimentos, habilidades, compromissos
gue sd0 necessarios aos profissionais. Na atualidade, identifica se que Vvéarios servicos e programas sociais,
articulados com as politicas sociais antecipam participacdo de assistentes sociais podendo ser em equipes ou nao,
executando tantos servicos e beneficios especificos. Diante dessa realidade das atribuicdes do aos assistentes sociais em
meio as novas implicagdes, hd um imenso contexto de expansdo de diferentes profissdes e 0 servigo socia € uma
delas.

Ao que respalda quanto as atribui¢des privativas do Assistente Social servem para informar, orientar e esclarecer a
populacdo, a respeito das atividades do assistente social sobre suas demandas, competéncias e atribuicdes junto aos
usuérios em relacdo ao trabalho do Servigo Social. No contexto atual, onde a crise do capital é gerada pelo ato
indice de desemprego, percebe se cada vez mais a polivaléncia e desprofissionalizagéo do trabalho. Com isso, 0
Servigo Socia cada dia vem sofrendo na disputa dos seus espagos profissionais, isto €, no campo de agles das politicas
sociais. Essas transformacdes no cenario do aumentam as alteracdes na esfera do Estado. Na atual conjuntura, ha
modificagcbes nas demandas, nas competéncias profissionais do Servico Social, que |he sdo exigidas postas a
profisséo. Segundo CFESS(2009), as atribuicles, requisicoes e demandas da profissdo na divisdo técnica e social
do trabaho, tende a responder a crise do capital, através da fun¢do do Estado e suas estratégias. O profissional do
Servico Socia tem que corresponder a um determinado perfil, isto € um perfil diferenciado com conhecimentos,
habilidades, compromissos que S0 necessarios aos profissionais. Na atualidade, identifica se que varios
Servicos e programas sociais, articulados com as politicas sociais antecipam participacéo de assistentes sociais podendo
Ser em equipes ou ndo, executando tantos servicos e beneficios especificos. Diante dessa realidade das atribuicfes do
aos assistentes sociais em meio as novas implicagdes, ha um imenso contexto de expanséo de diferentes profissies e 0
servigo social é umadelas.

A Le de Regulamentacdo, reconhece as competéncias do assistente social entre elas. plangar, intervir,

implementar e avaliar as politicas sociais. 1sso levando a uma mediacdo politica, dando énfase de se problematizar a
politica social, onde caracteriza se como um espaco profissional dos assistentes. Ha uma semelhanca entre habilidades
e competéncias, enquanto habilidade é colocar em prética as teorias, competéncia consiste na juncdo entre habilidades,
atitudes e
conhecimentos.
Em conformidade com as mengdes acerca das atribuicdes, vale ressaltar que no Codigo de Etica (1993), nos artigos 4*
e 5* que estabelece as competéncias profissionais e atribuices privativas dos assistentes sociais. Esses artigos € de
grande relevancia para pois € onde 0 assistente social tem sua necessidade de explicitar e aprimorar a interpretagdes
desses artigos. Eles que regulamentam a profissdo do Servico Social, no que diz respeito as competéncias e atribuices
privativas dos assistentes sociais.

Consideragdes Finais

Sabe-se que a consolidacéo do projeto ético politico profissional no processo de trabalho do Assistente Social foi um
processo gradual que faz retragdes de toda uma contextualizagéo histérica, deste modo vale respaldar que através da
analise de diferentes matrizes tedricas de autores como Marilda Vilela lamamoto, José Paulo Netto, Y olanda Guerra e
dentre outras pesquisas bibliogréficas, como os pilares do projeto ético politico, possuem pressupostos capazes de
nortear 0S profissionais do Servico
Social.
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